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Corso — Kurs

1/2216 - Community Will To Manage Allena la tua leadership in contesti incerti
Community per manager che guidano aziende in un’economia non lineare.
Confronto tra pari + lente teorica + uno strumento operativo da applicare subito.

Ente organizzatore — Organisator

CTM - Centro di Tecnologia e Management Srl, Via Macello 57, 39100 Bolzano
Riservato alle aziende associate a Confindustria Alto Adige

Coordinatrice del corso: Elisabetta Bartocci @confindustria.bz.it)

Destinatari — Zielgruppe

Manager, responsabili di funzione che vogliono proteggere la traiettoria di medio termine senza irrigidire
I’'organizzazione.

Prerequisiti — Voraussetzungen

Guidare team di lavoro, prendere decisioni progettando i contesti in cui le persone agiscono.

Obiettivi — Ziele

Il contesto in cui le imprese operano é caratterizzato da imprevedibilita ormai strutturale: Dazi che
cambiano in poche settimane. Catene di fornitura instabili. Energia volatile. Clienti che ordinano in modo
non pianificato. Credito bancario selettivo.

La reazione piu diffusa é difendersi e bloccarsi: si congelano gli investimenti, si comprimono le scelte di
sviluppo e formazione.

Questa community nasce per lavorare su cié che conta nel 2026, quando I'incertezza é strutturale:
favorira I’acquisizione di competenze e capacita di decidere con lucidita, e di guidare i propri team
verso obiettivi specifici, misutarili e definiti nel tempo.

Perché funziona la community

o Trasforma l'incertezza da minaccia individuale a intelligenza collettiva.

e Allena una leadership che non aspetta la previsione perfetta, ma potenzia chiarezza decisionale,
strumenti pratici, una rete di confronto qualificato.
Non per prevedere il futuro. Per essere pronti quando cambia.

Contenuti — Inhalte

Temi che saranno affrontati:

Economia nervosa, leadership lucida

Prudenza tattica vs strategica

Decidere senza la scelta perfetta

Le 5 trappole del “taglio dei costi”indifferenziato.
Guidare progettando le scelte tattiche e strategiche



CT™M
Zentrum fir Technologie und Management GmbH
Centro di Tecnologia e Management Srl

o Tenere aperte le opzioni mentre si lavora
e La nuova frontiera della Leadership
e Latua traiettoria di manager e di persona nel 2026

Docente — Kursleiter

dott.ssa Crisstina Melchiorri - Esperta di management, docente in varie business school, Performance Coach
(certified coach ACTP - ICF), giornalista e scrittrice di libri in materia di leadership e female Leadership.Guida
Progetti di Woman Empowerment.

Lingua di insegnamento — Unterrichtssprache

Italiano

Durata/calendario/orario - Dauer/Kalender/Stundenplan

8 incontri at lunch di 1 ora ciascuno
Dalle ore 12.30 alle ore 13:30

13 aprile 2026

4 maggio 2026

8 giugno 2026

6 luglio 2026

3 agosto 2026

7 settembre 2026
12 ottobre 2026

2 novembre 2026
14 dicembre 2026

Luogo di svolgimento — Abhaltungsort

Online — Piattaforma Zoom

Termine di iscrizione — Anmeldeschluss

5 aprile 2026

Quota di partecipazione — Teilnahmegebiihr

€ 320,00 + IVA
Materiale didattico compreso.

Per le aziende aderenti a Fondimpresa la quota puo essere finanziata attraverso il “Conto formazione
aziendale”. Le aziende associate Confindustria Alto Adige possono richiedere assistenza a CTM per la
presentazione della domanda.

Attestato di frequenza — Teilnahmebestétigung

Al termine dell’attivita formativa ogni partecipante che ha frequentato almeno I’85% delle ore totali,
riceve un attestato di frequenza.



