Risultati per le imprese
Il nostro contributo
per le aziende associate
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Relazione di attivita 2023 2 e
v & ol o
. . [ 3 . . . L . 2
l 2 L] 2 . . :
Yy e
. 1 i
.

S

UNTERNEHMERVERBAND
CONFINDUSTRIA
ALTO ADIGE - SUDTIROL

&@ CONFINDUSTRIA




La tutela degli interessi:
garantire un contesto competitivo

Politiche associative

Come deciso all'unaninimita dall’Assemblea Generale del 5 giugno 2023, la denominazione dell'associazione a partire dal 1° gennaio 2024 & stata cambiata da «Assoimprenditori»
in «Confindustria Alto Adige». E stato inolire modificato, adeguandolo ad un migliore utilizzo digitale, sia il logo dell'associazione cosi come l'intero corporate design. E stata rinnovata,
inoltre, la presenza sui social media LinkedIn, Focebook e Instagram.

Politica economica

L'economia altoatesina nel 2023 & crescivta dell 1,0%, leggermente oltre la media nazionale. Un apporto fondamentale & arrivato dalla crescita dell’export che nel 2023 ha raggiunto il
valore record di 6,9 miliardi di euro, circa il 25% del PIL altoatesino. Anche |'occupazione & aumentata: il tasso di disoccupazione & sceso attorno al 2%.

Politica europea

Confindustria Alto Adige ha mantenuto il suo ruolo di piattaforma di incontro europea. Tematiche comunitarie come il Green Deal, la normativa sul packaging, il supply-chain-act o il
monitoraggio dei progetti legati al PNRR sono state seguite insieme al network di Confindustria e BusinessEurope. Con le associazioni parter di Trentino, Baviera e Tirolo particolare
importanza & stata data al tema dei frasporti con iniziative e prese di posizioni comuni a favore di una mobiliter efficiente e sostenibile lungo I'asse del Brennero.

Politica industriale

Mettere l'industria ol centro del dibattito pubblico sottolineando la sua importanza in termini di posti di lavoro, valore aggiunto, innovazione e internazionalizzazione. Su questo
I'Associazione si & impegnota a vari livelli e in dialogo costante con le organizzazioni sindacali, le rappresentanze politiche a tutti i livelli e gli altri partner socicli. Il confronto & stato
continuo anche su tematiche come i piani acusfici comunali o gli alloggi in zona produttiva.

Su pressione in particolare di Confindustria Alto Adige, anche per il 2024 in Provincia di Bolzano & stata confermata I'aliguota IRAP ridotta del 3,3% (invece del 3,9%).
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La tutela degli interessi:
garantire un contesto competitivo

Digitalizzazione e innovazione

Anche in un confesfo economico complicato, le imprese hanno continuato a investire in innovazione e digitalizzazione. Confindustria Allo Adige ha sosfenuto quesfo sforzo con una
serie di iniziafive, fra cui i «Digital Innovation Talks» dedicati ai femi di maggiore interesse nel campo della digitalizzozione e la creazione di uno «European Digital Innovation Hub»
legato all'intelligenza artificiale. L' Associazione in questo ambito ha inolire investito anche per rafforzare I'attiviter di consulenza.

Politica energetica

Iltema dell’energia e delle materie prime & rimasto strategico per gran parte delle imprese produttive. In particolare i costi energetici hanno rappresentato una grande sfida anche
durante il 2023. Grozie agli accordi sottoscritii dai gruppi di acquisto energia e gas e al rinnovo della convenzione quadro con Alperia, alle imprese associate & sfoto possibile
assicurare prezzi competifivi.

Alloggi a prezzi sostenibili

Gli alloggi a prezzi sostenibili per collaboratrici e collaboratori e piv in generale per le future generazioni, sono stati un tema ricorrente. Sulle politiche abitative & stato condiviso un
documento comune con le organizzazioni sindacali e ¢i sono stati vari confronti con le associazioni rappresentative di famiglie e studenti.

Sostenibilita

Il tema della sostenibilits — nella sua accezione completa basata sui tre pilastri ambientale, economico e sociale - & stato affrontato su diversi livelli: da una parte con una serie di
eventi informativi e di sensibilizzazione, dall'altra con un programma di formazione specifico dedicato ai vari aspetti di inferesse per le imprese (efficienza energetica, report di
sostenibilit, mobility management). Confindustria Alto Adige ha partecipato in maniera costruttiva anche al confronto sul Piano Clima 2040 della Provincia di Bolzano.
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La tutela degli interessi:
la comunicazione verso l’esterno

Accessi al portale internet www.unternehmerverband.bz if:

di cui accessi a documenti riservati alle imprese associate:

Edizioni di «<Esclusivo per gli Imprenditori»:

Comunicati stampa {per Confindustria Alto Adige o aziende associate):

Percentuale di pubblicazione (solo carta stampata):

Altre pubblicazione dell’Associazione

140.036
42.286

50

o9
P4,2%

87 contributi sul blog di Confindustria Alto Adige www.madeinbz.info / www.industryisin.bz.it

Bilancio sociale
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http://www.unternehmerverband.bz.it/
http://www.madeinbz.info/
http://www.industryisin.bz.it/

La tutela degli interessi:
il dialogo col mondo dell’ istruzione

Gli incontri
scuola-universita-imprese
hanno coinvolto Visite aziendali e lezioni di esperti

complessivamente:
Manifestazioni per studenti e professori

4.000 studenti
e 250 professori «Open days» nelle imprese per le scuole medie
90 Lavori di progetto con studenti (scuole/universita)
scuole medie, professionali _ S
e superiori e I'universita Coaching per studenti universitari
90 Concorso «Proexcellentia» per i migliori maturandi

imprese associate
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Sempre informati:
la consulenza alle imprese associate

11.390 contatti annuali

(46 contatti medi giomalieri)

10. 144 ore di consulenzo

2/ convegni tecnici con 6/5 oartecipanti

323 circolari tecniche
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Sempre informati:
la formazione aziendale

Attivita tramite CTM:
142 progetti di formazione aziendale
di cui 67 corsi di formazione interaziendale
249 imprese coinvolte
1.981 corsi di e-learning in materia di sicurezza sul lavoro e privacy
148.000 € di contributi FSE erogati alle imprese

Attivita tramite Fondimpresa:
271 piani formativi
91 imprese coinvolte
4.479 dipendenti coinvolti @

2,10 milioni di € di contributi erogati alle imprese =~ . .
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Risparmiare insieme:
convenzioni a disposizione delle imprese

31 convenzioni riservate alle imprese
281 imprese che usufruiscono complessivamente di 560 convenzioni

63 aziende che aderiscono al gruppo di acquisto energia
242 milioni di Kwh acquistati dal gruppo di acquisto energia

27 aziende che aderiscono al gruppo di acquisto gas
11,6 milioni di mc acquistati dal gruppo di acquisto gas

620 ore per prestazioni convenzionate di terzi nel settore privacy
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Mettere in rete le imprese:
l'associazione come piattaforma di incontro

Grandi eventi associativi:

II 5 giugno 2023 oltre 300 ospiti hanno partecipato all Assemblea Generale,
dedicata al tema «Next Gen e nuovi talenti: come attrarli, trattenerli e
guidarli».

|| tradizionale Ricevimento degli Imprenditori si € svolto I'8 gennaio 2024
presso la duka SPA a Bressanone richiamando piu di 500 ospiti.

Piattaforma di incontro

Le attivita dei 6 comprensori, delle 6 sezioni, dei 7 gruppi mercelogici,

della Piccola Impresa e del Gruppo dei Giovani Imprenditori

ha visto numerosi incontri ed eventi. In marzo e aprile 2024 si sono svolte le

elezioni per il periodo 2024-2028. @
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ALTO ADIGE

Ulteriori
informazioni.

Via Macello 57
39100 Bolzano

Tel. +39 0471 22 04 44

info@confindustria.bz.it

www.confindustria.bz.it

UNTERNEHMERVERBAND
CONFINDUSTRIA
ALTO ADIGE - SUDTIROL

&@ CONFINDUSTRIA

. . L L ] L] . [ ] . L) e & @ . o & 8 o
. . . . . . L R ) . . . . . . . .
“ o e . L 3 . . e » . . . . . .

S b

* 2 . L] L] . 8 L] . L ] L] L] Ll L] L]

A 3
. L] [ ] L] L3 . L] L] L . L]

o LR :
o o A s :
8 a8 Te e e e 88 e e e o e e

PRI GOl s Sas 1 YD Rt e U RPN . <
3

BN ee 8 e wiled'e
Rt Es

. ,. * e e 9,.,. e 8 & 0 e+ e rv, .

S8 e e e B e e s = e e

s R
. e ® . . . [ ] ..rc.,, . . .
GRS 2T e NNV.K

ROS N 0 s A e e G 3 e
A\ e e e et e e e e e e e lie

t.ooo.,.onooooo

o R A e e e e & e ®
e e e sl e s e s s e e e s s e s e
P oo B e R o T P .
S e liei e cel e e e e ey R e e : o.‘ 4

e e e ool e et ..‘..,.....d e el o @

L] L4 . L] . - - .

e e e e
. t . : ”o.f .o RS S SRR, ..
Lo SR R el SO DS SO Tou e MR T e T o . o
® e e w8 s & 8 @ o. ‘ -c Qn \.- e
S SR S A N S PR RN ol R e ‘e e
. . L ] . L] . - . . L] L ] . . . : . ; .. L ]
PRI b T G ko T GO T (e S .. e o o
e o 8 @ @ 8 8 e @ 8 e 8. . ® e » e
R R W G s RS e e
o 8 s @ e ‘@ & @& e ‘& ‘e ‘@ ‘&8 ‘& ‘o o ®
R B VY EP S eSS S G S e G R

] L L] L] . L] L] . L L] L] . L] L] . L L]



	Diapositiva 1: Risultati per le imprese Il nostro contributo per le aziende associate
	Diapositiva 2: La tutela degli interessi: garantire un contesto competitivo
	Diapositiva 3: La tutela degli interessi: garantire un contesto competitivo
	Diapositiva 4: La tutela degli interessi: la comunicazione verso l’esterno
	Diapositiva 5: La tutela degli interessi: il dialogo col mondo dell’istruzione
	Diapositiva 6: Sempre informati: la consulenza alle imprese associate
	Diapositiva 7: Sempre informati: la formazione aziendale
	Diapositiva 8: Risparmiare insieme: convenzioni a disposizione delle imprese
	Diapositiva 9: Mettere in rete le imprese: l’associazione come piattaforma di incontro
	Diapositiva 10: Ulteriori informazioni.

